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Fondation des structures d'accueil
de I'enfance de La Tour-de-Peilz

OFFRE D’EMPLOI
Suite a un départ au sein de notre équipe cuisine, nous recherchons:
Un.e cuisinier.ére - agent.e multi-sites

motivé.e et rigoureux.se, désireux.se de s’investir pleinement dans une nouvelle mission

Type de contrat : CDI a temps plein

Structure : Croqu’Lune et d’autres sites de la FSAT
Temps de travail : 40 heures, 100 %

Entrée en fonction : de suite ou a convenir

Mission a confier :

Le.la cuisinier.ere est responsable de garantir aux enfants des repas équilibrés, variés et sains, selon les normes
en vigueur au sein de la Fondation, servis aux moments définis de la journée a la garderie Croqu’Lune.
Le.la cuisinier.ere agit comme personne de référence en cuisine, il.elle garantit un bon fonctionnement global
de la cuisine a Croqu’Lune et est responsable du bon déroulement des repas tout en respectant les regles
d’hygiene. Il.elle organise le travail en cuisine en collaborant avec les aides de cuisine et garantit une bonne
exécution des taches. Le poste comprend également les responsabilités liées aux activités multi-sites :
le controle de qualité dans les cuisines de la Fondation, I'exécution des taches logistiques et de manutention.
Il. elle peut étre impliqué.e, selon les besoins, dans des activités pédagogiques en lien avec la mission
de l'institution.

Profil recherché :

Formation CFC de cuisinier.ére ou titre jugé équivalent

Expérience confirmée en restauration collective, idéalement en milieu socio-éducatif
Connaissance des regles d’hygiéne et de sécurité alimentaire (allergies,...)

Bonne maitrise des outils MS Office

Sens de I'organisation et de la rigueur, esprit d’équipe

Créativité culinaire et capacité d’adaptation aux besoins spécifiques

Capacité a communiquer et a transmettre ses connaissances avec pédagogie

Bonne condition physique (travail debout, porte des charges, cadence soutenue)
Autonomie, fiabilité et discrétion

Empathie et intérét pour le domaine de la petite enfance

Nous vous offrons :

Un poste varié et challengeant

Des avantages liés aux conditions de la CCT (Convention collective cantonale de travail dans le secteur
de I'accueil de jour de I'enfance)

Prestations sociales qui vont au-dela du cadre légal

Possibilité de formation continue et de développement des compétences

Pour postuler, merci de nous envoyer un e-mail a rh@garderies-latour.ch en précisant vos motivations.
Notre service RH se tient a disposition pour tout renseignement.

La Tour-de-Peilz, le 10 octobre 2025
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